Rectorado

“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION RECTORAL
N° 335 -2023-UNTRM/R

Chachapoyas, 9 { NOV 2023

VISTO:

El Oficio N° 2243-2023-UNTRM-R/OPP, de fecha 29 de noviembre de 2023, mediante el cual la Jefa de la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto, solicita al sefior Rector, la emision del acto resolutivo que autorice
la incorporacién presupuestal de transferencias recibidas para el Afio Fiscal 2023; en la fuente de
financiamiento Recursos Ordinarios; y

CONSIDERANDO:

Que la Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas, organiza su régimen de
gobierno de acuerdo a la Ley Universitaria N° 30220, su Estatuto y reglamentos, atendiendo a sus
necesidades y caracteristicas;

Que el articulo 96 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, sefiala que las remuneraciones de los docentes de
la universidad publica se establecen por categoria-y su fmancnamlento proviene de las transferencias
corrientes del tesoro publico; : .

Que el numeral 1 de la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31912, Ley que aprueba
créditos suplementarios para el financiamiento de mayores gastos asociados a la reactivacién econdmica,
la respuesta ante la emergencia y el peligroinminente por la ocurrencia del Fenémeno El Nifio para el afio
2023 y dicta otras medidas, autoriza el otorgamiento de un bono excepcional, por Unica vez, de S/ 600,00
(SEISCIENTOS SOLES Y 00/100 SOLES) para los servidores delos regimenes de los Decretos Legislativos
N°s. 276, 728, 1057 y de las Leyes N°s. 30057, 29709 y 28091, de las entidades del Gobierno Nacional, los
gobiernos regionales y los gobiernos locales, de conformidad con la Clausula Décimo Quinta del Convenio
Colectivo a nivel Centralizado 2023-2024, suscrito en-el marco dela'ley N°/31188, Ley de Negociacién
Colectiva en el Sector Estatal, el articulo 64 de la Ley N° 31638, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afio Fiscal 2023 y los Lineamientos para la Implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion
Colectiva en el Sector Estatal, aprobado mediante el Decreto Supremo N2 008- 2022-PCM;

Que asimismo, el numeral 3 de la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N° 31912, sefiala
que el referido bono excepcional se entrega por Unica vez en ‘el Afio Fiscal 2023, no tiene caracter
remunerativo, no esta afecto a cargas soc:ales, no.es de naturaleza pensionable y no forma parte de los

»\,

beneficios laborales; : T

Que el numeral 4 de la Primera Disposicion Compléfﬁentaria Final de la Ley N° 31912, sefiala que para el
pago del bono excepcional de las entidades del Gobierno Nacional y los gobiernos regionales, el personal
beneficiario debe cumplir de manera conjunta lo siguiente: contar con vinculo laboral al 30 de junio de
2023 y encontrarse registrado en el Aplicativo Informéatico para el Registro Centralizado de Planillas y de
Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico (AIRHSP) del Ministerio de Economia y Finanzas al 30
de junio de 2023; y, para el caso del pago del bono excepcional de los gobiernos locales, el personal
beneficiario debe cumplir de manera conjunta lo siguiente: contar con vinculo laboral al 30 de junio de
2023 y encontrarse registrado en la Planilla Electrénica (PDT PLAME) en el mes de junio de 2023;

Que el inciso 5.2 del numeral 5 de la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 31912,
establece excepcionalmente, en caso corresponda, y de forma complementaria a lo dispuesto en el
numeral 5.1 de numeral 5 de la referida Disposicion Complementaria Final, los gobiernos locales pueden
financiar el otorgamiento del referido bono excepcional, con cargo a los recursos de su presupuesto
institucional, para lo cual quedan exceptuados de lo establecido en el numerales 9.1y 9.4 del articulo 9 de
la Ley N° 31638;
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Que, asimismo, conforme a lo dispuesto en el inciso 5.3 del numeral 5 de la Primera Disposicién
Complementaria Final de la Ley N° 31912, establece que las entidades a las que hace referencia el articulo
72 del Decreto Legislativo N° 1440, el gasto que irrogue el pago del respectivo bono excepcional se
financia con cargo a sus respectivos presupuestos institucionales para lo cual quedan exceptuadas de lo
establecido en el articulo 9 de la Ley N° 31638 y el inciso 4 del numeral 48.1 del articulo 48 del Decreto
Legislativo N° 1440;

Que el numeral 6 de la Primera Disposicién Complementaria Final de la Ley N°® 31912, sefiala que, para la
aplicacién de lo establecido en la referida disposicion, se exceptua a las entidades del Gobierno Nacional,
a los gobiernos regionales y a los gobiernos locales de lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley N° 31638 y
del numeral 17.2 del articulo 17 de la Ley N° 31188;

Que el articulo 53 del Decreto Legislativo N°-1440, establece que las Leyes de Presupuesto del Sector
Publico consideran una Reserva de Contingencia que constituye un crédito presupuestario global dentro
del presupuesto del Ministerio de Economla y Finanzas; {

Que el articulo 54 del Decreto Leglslatlvo N© 1440 Decreto Leglslatlvo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, establece que las transferencias o habilitaciones que se efectden con cargo a la
Reserva de Contingencia se autorizan mediante decreto supremo refrendado por el Ministro de Economia
y Finanzas. La distribucién mterna de los credltos presupuestales transferidos se autoriza por Resolucién
del Titular del Pliego Presupuestario; =

Que estando a lo expuesto y en ejercicio de las-atribuciones que la Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto
Universitario y el Reglamento de Organizacion y Fuhci,or,j«'es aprobado mediante Resolucién Rectoral N°
022-2023-UNTRM/R y ratificado con-Resolucién :de Consejo Universitario’ N°. 012-2023-UNTRM/CU, le
confieren al Rector de la Universidad Nacional Torlblo Rodrlguez de Mendoza de Amazonas, y contando
con los vistos buenos de la Oficina de Asesoria- Jurldlca y-de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- AUTORIZAR la incorporacién de transferencias de partidas en el Presupuesto del
sector publico para el afio fiscal 2023, ‘segin Decreto de Supremo N° 259-2023-EF en el Presupuesto
Institucional del Pliego 541 Universidad Naaonal*Tonblo Rodriguez de Mendoza de Amazonas para el
Ao Fiscal 2023, por la suma de S/ 113 400.00 (Ciento trece mil cuatrocientos con 00/100 soles); de acuerdo

al siguiente detalle:

INGRESOS (En Soles)

A nivel de Fuente de Financiamiento y Partida del Ingreso 113 400.00

Fuente de Financiamiento: 01 Recursos Ordinarios 113 400.00
TOTAL INGRESOS 113 400.00

EGRESOS (En Soles)

SECCION PRIMERA : GOBIERNO CENTRAL

PLIEGO : 541 U.N. Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

UNIDAD EJECUTORA 1001 U.N. Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas

ACCIONES CENTRALES:
: 3999999 Sin producto.
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ACTIVIDAD : 5000003 Gestién administrativa.
FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 01 Recursos Ordinarios
5 GASTOS CORRIENTES 113 400.00
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 47 400.00
2.1.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 47 400.00
2.1.1 9 GASTOS VIABLES Y OCACIONALES 47 400.00
2.1.1.9.3 OTROS GASTOS VIABLES Y OCACIONALES 47 400.00
2.1.1.9. 3. 1.3. OTROS BONOS EXTRAORDINARIOS 47 400.00
2.3. BENES Y SERVICIOS 66 000.00
2.3.2 CONTRATACION DE SERVICIOS 66 000.00
2.3.2.8 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 66 000.00
2..3.2.8.1. CONTRATO ADMINSTRATIVO DE SERVICIOS 66 000.00
2.3.2.8.1.10. OTROS BONOS EXTRAORDINARIOS 66 000.00
TOTAL EGRESOS 113 400.00

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la’ Unidaq de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto o la que haga sus veces en el Pliego, solicite a la Direccién General de Presupuesto Publico
las codificaciones que se requieran como consecuencia de la incorporacién de nuevas partidas de ingresos,
componentes, finalidades de'meta y unidades de medida.

ARTICULO TERCERO.- DISPONER que la Unidad de Presupuesto de la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto o la que haga sus veces en el Pliego instruye a la (s) unidad (es) Ejecutoras para que elabore
(n) las correspondientes “Notas de modificacién presupuestaria” que se requieran, como consecuencia de
lo dispuesto en la presente norma. i

ARTICULO CUARTO.- COPIA de la presente Resolucién se presenta dentro de los cinco (5) dias de
aprobada a los Organismos sefialados en el articulo 31, numeral 31.4 del Decreto Legislativo N° 1440

Decreto Legislativo del Sistema,Nacional de Presupuesto Publico.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

DD NACIONAL UNIVERSIDAD NAC
¥ MENDOZA E AMAZONAS TORIBIO ROD NDOZADE AMAZONAS
W M

Jorge L i¥icelo Qi PAD. ‘g Mag. Roger fngeies Sancher

ector .
Secretarig General

TORIBIO OORIG

JLMQ/R.
RAS/SG
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000001098
(EN NUEVOS SOLES)
SECTOR: 10 EDUCACION
PLIEGO : 541 U.N. TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS
EJECUTORA: 001 UNIVERSIDAD NACIONAL TORIBIO RODRIGUEZ DE MENDOZA DE AMAZONAS [001031]
ESTADO : APROBADO

------------- DATOS DEL PLIEGO ---reenememn-
MES :NOVIEMBRE FECHA : 29/11/2023
FECHA DE SOLICITUR9/11/2023 DOCUMENTO . 219/335-2023-UNTRM/R
TIPO DE MODIFICACION  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
REFERENCIA: TRANSFERENCIA DE PARTIDAS

DISPOSITIVO LEGALD.S. N° 175-2022-EF - ART.2.1

JUSTIFICACION INCORPORACION DE LA TRANSFERENCIA DE PARTIDAS EN EL PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO PARA EL ANO FISCAL 2023; SEGUN D.¢
TIPO PROCEDENCIA

PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PROD/PRY ACT/AI/OBR FUN DIVF GRPF

META RB CGTT G SG SGDESFESPD ANUEACION CREDITO
9001 3999999 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 0 113,400
0063 0000009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 0 113,400
00 RECURSOS ORDINARIOS 0 113,400
5 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 0 47,400
2.1.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 47,400
2.1.1 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 0 47,400
9
21.1 9.3 OTROS GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 0 47,400
21.1 9.3 OTROS BONOS EXTRAORDINARIOS 0 47,400
5 2.3 BIENES Y SERVICIOS 0 66,000
2.3.2 CONTRATACION DE SERVICIOS 0 66,000
2.3.2 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 0 66,000
8
2.3.2 8.1 CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS 0 66,000

23.2 8.1 OTROS BONOS EXTRAORDINARIOS 0 66,000
TOTAL 11@400]
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